中国人民大学本科学生境外学习项目选拔办法（试行）

第一章 总则
第一条 为规范本科学生公派境外交换学习项目选拔管理工作，保证学生境外学习项目选拔工作的公开、公平、公正，特制定本办法。
第二章 基本原则
第二条 依照“个人申请，学院推荐，专家评审，择优选拔”的原则开展工作。
第三条 学生在校期间只有一次参加公派境外交换学习项目（互免学费项目）的机会。暑期学校等短期项目、毕业后实习项目或其它另有规定的项目不受此派出次数限制。
第四条 派出名单公示后因个人原因放弃（含派出后中途退出）的，学生三年内不得再次申请公派交换学习项目(时间将延伸至在我校读研究生期间)。
第五条 项目选拔应尽量考虑学科专业差异，扩大项目覆盖学科专业范围，避免派出学生学院过于集中。选拔时应适当向基础学科、人才培养实验班倾斜。
第三章 项目信息及选拔时间
第六条 所有项目信息均在校园网上发布。常规项目于每年春季和秋季开学初集中选拔。新增项目根据项目时间要求，单独组织选拔。
第四章 申请人基本要求
第七条  申请人应符合以下基本要求
（一）热爱祖国，具有良好的政治思想素质，在校期间无违法违纪记录。
（二）身心健康，无不适合在交换项目所在地学习的疾病史，能适应当地的学习和生活。
（三）交换项目学校应有与申请人主修专业（双学位实验班可视为两个专业）相同或相近专业，或项目可提供与学生专业培养方案相近课程。
（四）派出时可为大学二年级到四年级。具体要求以发布的项目要求为准。
（五）需要承担费用的项目，学生应有足够的经费来源保证在外学习所需费用。
（六） 学习成绩要求
1、派出学生学习成绩优良。其中，原则上一般项目要求GPA 3.0以上，校长奖学金项目要求专业排名为前15%（双学位实验班视为一个专业单独排名，以下同）。若符合要求的项目申请人数少于项目派出名额（含第一志愿和调剂志愿），可适当放宽标准。
2、学生申请时，已修的主修专业必修课程全部及格（含重修及格）。
（七） 语言要求
1、项目有特定要求的，以发布的项目要求为标准。学生在申请时需已经达到相应标准并提供证明。
2、无特定语言标准要求的非中文项目，申请人应能够熟练使用项目要求的语言进行听课、讨论、完成作业等。
第五章 学生申请
第八条 申请人在规定时间内通过微人大“中国人民大学本科生境外学习项目管理系统”完成项目线上申请。申请人应根据要求，在系统中准确、如实提供相关信息。
第六章 学院综合考察和推荐
第九条 学院应由主管本科教学工作副院长牵头，组成交换学习项目推荐评审委员会，具体负责学生推荐和评审工作。具体职责包括：对项目申请人政治素质、身心情况、学习情况等进行综合考察；审核学生提交的各类证明材料，确保真实；解答学生相关问题；在“中国人民大学本科生境外学习项目管理系统”中予以审批等。
第十条 学院教学秘书从申请系统中打印审批通过名单，经主管本科教学工作副院长签字，并加盖学院公章后报教务处。
第七章 学校选拔
第十一条 选拔方式及考察重点
（一）中文项目：一般以专家材料评审的方式进行选拔。必要时可视情况组织面试。材料评审重点考察学生GPA、专业排名，同时综合考虑学生综合素和学科差异。
（二）非中文项目：以材料评审加复试方式选拔。
1、复试方式
校长奖学金项目及其它有特殊要求的项目以笔试加面试的方式进行复试。一般项目以面试方式进行复试。
笔试重点考察学生的外语书面表达、语言运用、逻辑思维、分析问题等方面的能力；面试重点考察学生的外语口头表达、逻辑分析、沟通交流等方面的能力以及学生的积极主动性、举止仪表等。
2、复试名额
在确定进入复试名单时，一般项目重点考察学生GPA、专业排名，同时综合考虑学生综合素和学科差异；校长奖学金及其它有特殊要求的项目，所有符合条件的申请人均进入笔试，根据笔试成绩排序确定进入面试名单。
原则上，所有项目进入面试环节的人数不多于拟派出名额的3倍。
3、复试成绩
复试方式仅为面试的项目，面试成绩即为复试成绩；复试方式为笔试加面试的项目，按笔试成绩占40%，面试成绩占60%的比例计算复试成绩。若笔试或面试有单科不及格，则视为复试不合格，申请人不进入学校后续选拔程序。
第十二条 评审专家
学校聘请项目评审专家负责复试笔试出题、阅卷、面试、材料评审等项目选拔相关工作。专家由我校海归教师、外籍教师和其它优秀教师以及管理人员组成。每个项目评审专家组一般由3-5人组成。
第十三条 最终名单确定
（一）评审专家组审阅学生申请材料，综合考虑学生GPA及排名、所在学科专业、综合素质、英语水平、笔试和面试表现等，讨论确定选拔名单。
（二）选拔名单在数字微人大系统中公示三天。
第八章 附则
第十四条  本办法适用于由教务处负责选拔的本科生校级公派境外学习项目。
第十五条  本办法自公布之日起实施。本办法由教务处负责解释。

