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中美公共管理国际学术研讨会介绍 

为了增强中美公共管理学界的学术交流，互相借鉴公共管理领域的最新研究成果，

从而推动公共管理学科的发展，2002 年，中国人民大学公共管理学院、中国行政管理

学会、美国公共行政学会、美国罗格斯大学公共事务与管理学院共同发起，在北京举办

了“首届中美公共管理国际学术研讨会”。 自此，“中美公共管理国际学术研讨会” 每

两年举办一次，成为中国和美国公共管理学界合作举办的规模最大、层次最高的学术研

讨会, 为中美公共管理学界定期开展学术交流与合作提供了重要平台。 

    第一、第二、第三届中美公共管理国际学术研讨会在中国人民大学举行，第四届中

美公共管理国际学术研讨会在美国罗格斯大学举行，第五届中美公共管理国际学术研讨

会在厦门大学举行。自“中美公共管理国际学术研讨会”举办以来，得到了国内外公共管

理学界专家学者的广泛关注和积极参与，其范围之广、参与人数之多，为我国公共管理

学界之最。第一届中美公共管理国际学术研讨会与会代表团共 15 人曾受到时任国务委

员兼国务院秘书长华建敏亲切接见。第一届和第三届研讨会论文集已由中国人民大学出

版社出版发行，第二届研讨会论文集在美国用英文出版发行。 

 

第一届中美公共管理国际学术研讨会 

 

 时间：2002 年 6 月 16-17 日 

 地点: 中国北京 

 主办单位：中国人民大学公共管理学院 

 主题: 公共管理与治道变革 

 150 多名来自中国、美国、英国、澳大利亚、日本、韩国、新加坡、墨西哥、菲律

宾、尼日利亚及香港、台湾等国家和地区的学者参加此次会议 

 

第二届中美公共管理国际学术研讨会 

 

 时间：2004 年 5 月 24-25 日 

 地点: 中国北京 

 主办单位：中国人民大学公共管理学院 

 主题: 变革世界中的公共管理：挑战与机遇 

 200 多名来自中国、美国、英国、澳大利亚、日本、韩国、新加坡、比利时、马来

西亚等国家和地区的学者参加此次会议 

 

第三届中美公共管理国际学术研讨会 

 

 时间：2006 年 6 月 8 日至 9 日 

 地点: 中国北京 

 主办单位：中国人民大学公共管理学院 

 主题: 构建服务型政府 

 来自中国、美国、韩国、日本、新加坡、澳大利亚、俄罗斯、中国香港、澳门和台

湾等 11 个国家和地区的 140 多名学者参加此次会议 
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第四届中美公共管理国际学术研讨会 

 

 时间：2008 年 6 月 7－8 日 

 地点：美国新泽西州 

 主办单位：美国新泽西州罗格斯大学公共事务与管理学院 

 主题：提升政府绩效 

 来自中国、美国、新加坡、阿根廷、挪威和中国香港等国家和地区的 70 多名学者

与会 

 

第五届中美公共管理国际学术研讨会 

 

 时间：2010 年 6 月 14 日-16 日 

 地点: 中国厦门 

 主办单位：厦门大学公共事务学院 

 主题: 金融危机与政府作用 

 来自中国、美国、澳大利亚、新加坡、韩国、瑞典、瑞士、西班牙、波兰、印度、

孟加拉国、墨西哥等 15 个国家的 130 多名学者与会 
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Introduction to  

The Sino-US International Conference on Public Administration 

 

In 2002, the First Sino-US International Conference on Public Administration was held in 

Beijing. It was co-sponsored by School of Public Administration, Renmin University of 

China; School of Public Affairs and Administration, Rutgers University at Newark; Chinese 

Public Administration Society and American Society for Public Administration, with the 

objectives to enhance exchange between Sino-US public administration academics, to share 

the latest research works, and eventually promote the development in the field of public 

administration. Since its initiation, the Sino-US International Conference on Public 

Administration has been held every two years. Due to its regularity, large number of 

participants and academic excellence, it has grown into a significant exchange platform for 

Sino-US public administration academics. 

 

The first three Sino-US International Conferences on Public Administration were hold in 

Renmin University of China. The Fourth Sino-US International Conference on Public 

Administration was hosted by School of Public Affairs and Administration (SPAA)，Rutgers 

- The State University of New Jersey. Xiamen University hosted the Fifth Sino-US 

International Conference on Public Administration. The conferences have attracted extensive 

attention world-wide in public administration academics. Scholars around the world have 

actively taken part in the conferences. In 2002, Mr. Jianmin HUA, the then- 

Secretary-General of State Council and State Councilor, met the 15-member representative 

delegation of The First Sino-US International Conference on Public Administration. The 

papers collections of the First and the Third Sino-US International Conference on Public 

Administration have been published by China Renmin University Press and the papers 

collection of the Second Sino-US International Conference on Public Administration is 

published in the United States.  

 

The 1
st
 Sino-US International Conference on Public Administration 

 

 2002·June·16-17 

 Beijing·China 

 Hosted by：School of Public Administration, Renmin University of China 

 Theme: Transitions in Public Administration and Governance 

 More than 150 participants from China, US, Australia, Japan, Korea, Mexico, Nigeria, 

Philiphine, Singapore,UK, and HK, Taiwan, etc. 
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The 2
nd

 Sino-US International Conference on Public Administration 

 

 2004·May·24-25 

 Beijing·China 

 Hosted by：School of Public Administration, Renmin University of China 

 Theme: Changing World: the Challenges and the Opportunities 

 More than 200 participants from China, US, Australia, Belguim, Japan, Korea, Malasia, 

Singapore, UK, etc. 

 

The 3
rd

 Sino-US International Conference on Public Administration 

 

 2006·June·8-9 

 Beijing·China 

 Hosted by：School of Public Administration, Renmin University of China 

 Theme: Building Public Service-Oriented Government 

 More than 140 participants from China, US, Australia, Japan, Korea, Nigeria, Philiphine, 

Russia, Singapore, UK, and HK, Macau, Taiwan  

 

The 4
th

 Sino-US International Conference on Public Administration 

 

 2008·June·7-8 

 Newark·USA 

 Hosted by: School of Public Affairs and Administration (SPAA)，Rutgers - The State 

University of New Jersey  

 Theme: Improving Government Performance 

 More than 70 participants from China, US, Argentina, Norway, Singapore, and HK  

 

The 5
th

 Sino-US International Conference on Public Administration 

 

 2010·June·14-16 

 Xiamen·China 

 Hosted by：School of Public Affairs, Xiamen University 

 Theme: Financial Crisis and Role of Government 

 More than 130 participants from China, US, Australia, Bangladesh, India, Korea, Mexico, 

Poland, Singapore, Spain, Sweden, Switzerland 

 

* School of Public Administration, Renmin University of China was renewed as School of 

Public Administration and Policy, Renmin University of China in summer 2011 
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与会者名单 

Participants List 

序号
NO. 

姓名 

NAME 

单位 

ORGANIZATION 

职务 

TITLE 

电子邮件 

EMAIL ADDRESS 

1 BHUSAL, Tulsi Ram University of Seoul Ph. D Candidate jasonjeru@yahoo.com 

2 BOORSMA, Peter B. Dept. for Public Administration Twente University, Netherlands Professor p.b.boorsma@utwente.nl 

3 CHEN, Chung-An Nanyang Technological University, Singapore Assistant Professor cchongan@ntu.edu.sg 

4 CHEN, Greg 
School of Public Affairs, Baruch College, City University of New 
York 

Associate Professor greg_chen@baruch.cuny.edu 

5 CHEUNG, Peter T.Y. 
Department of Politics and Public Administration, University of 
Hong Kong 

Associate Professor tsyicheu@hku.hk 

6 CHOI, Cheon Geun Hansung University, South Korea Assistant Professor cheongeun.choi@gmail.com 

7 CHOI, Heungsuk Department of Public Administration, Korea University  Professor hschoi@korea.ac.kr 

8 CHOI, Sang Ok Korea University, South Korea Associate Professor soc4707@gmail.com 

9 CHRISTENSEN, Tom University of Oslo  Professor tom.christensen@stv.uio.no 

10 CONDREY, Stephen E. 
Review of Public Personnel Administation, Condrey and 
Associates, Inc 

Editor-in-Chief 
President 

steve@condrey-consulting.com 

11 CONSIDINE, Mark Faculty of Arts, University of Melbourne Dean/Professor m.considine@unimelb.edu.au 

12 DING, Qi Dept. for Public Administration Twente University, Netherlands Ph. D Candidate q.ding@utwente.nl 

13 HA, Hyunsang Korea Research Institute for Local Administration, South Korea Research Fellow hsha@krila.re.kr 

14 HO, Alfred Tat-Kei University of Kansas Associate Professor alfredho@ku.edu  

15 HOOPESHALPIN, Stephanie SPAA, Rutgers-Newark 
Assistant Professor 
Director,NJ Databank 

Hoopes.halpin@rutgers.edu 

16 HUGHES, Owen RMIT University, Melbourne 3001, Australia 
Professor 
Dean of Students 

owen.hughes@rmit.edu.au; 
oehughes@optusnet.com.au 

mailto:jasonjeru@yahoo.com
mailto:greg_chen@baruch.cuny.edu
mailto:cheongeun.choi@gmail.com
mailto:hschoi@korea.ac.kr
mailto:soc4707@gmail.com
mailto:steve@condrey-consulting.com
mailto:m.considine@unimelb.edu.au
mailto:hsha@krila.re.kr
mailto:alfredho@ku.edu
mailto:Hoopes.halpin@rutgers.edu
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序号
NO. 

姓名 

NAME 

单位 

ORGANIZATION 

职务 

TITLE 

电子邮件 

EMAIL ADDRESS 

17 HUNTER, Kenneth W. University of Maryland Senior Fellow khunter1@umd.edu 

18 LU, Yi John Jay College of Criminal Justice, The City Univ. of New York Associate Professor ylu@jjay.cuny.edu 

19 GAO, Jia Asia Institute, Faculty of Arts, University of Melbourne Lecturer jia@unimelb.edu.au 

20 GUO, David Hai Florida International University Assistant Professor haguo@fiu.edu 

21 JETT, Quintus SPAA, Rutgers-Newark Assistant Professor qjett@andromeda.rutgers.edu 

22 JUN, Jong S. 
California State University, East Bay 
University of Southern California 

professor 
Adjunct professor 

jon.jun949@gmail.com 

23 JUNG, Yong-duck Seoul National University Professor ydjung@snu.ac.kr 

24 KEUM, Jaeduk University of Seoul Associate Professor ojkeum@yahoo.com 

25 KIM, Daejin University of Seoul Assistant Professor Kdjman71@uos.ac.kr 

26 KRUEATHEP, Weerasak Chulalongkorn University, Thailand Assistant Professor weerasak.k@chula.ac.th 

27 LEE, In Won Dankook University, South Korea Assistant Professor In1lee04@dankook.ac.kr 

28 LI, Hui Sol Price School of Public Policy,University of South California Ph. D Candidate lihui@usc.edu 

29 LIN, Tingjin Nanyang Technological University, Singapore Research Fellow TJLin@ntu.edu.sg 

30 LIOU, Kuotsai Tom 
School of Public Administration 
University of Central Florida 

Professor ktomliou@yahoo.com, kliou@ucf.edu 

31 MURDOCK, Alex London South Bank University Center Head alex.murdock@lsbu.ac.uk 

32 PERRY, James L. 
Public Administration Review  
Indiana University 

Editor-in-Chief 
Professor 

perry@indiana.edu 

33 REDMAN-SIMMONS, Lois 
Department of Public Management, John Jay College of Criminal 
Justice, CUNY 

Assistant Professor 
 

lredman-simmons@jjay.cuny.edu 

mailto:khunter1@umd.edu
mailto:ylu@jjay.cuny.edu
mailto:haguo@fiu.edu
mailto:qjett@andromeda.rutgers.edu
mailto:ydjung@snu.ac.kr
mailto:ojkeum@yahoo.com
mailto:weerasak.k@chula.ac.th
mailto:In1lee04@dankook.ac.kr
mailto:lihui@usc.edu
mailto:TJLin@ntu.edu.sg
mailto:alex.murdock@lsbu.ac.uk
mailto:perry@indiana.edu
mailto:lredman-simmons@jjay.cuny.edu
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序号
NO. 

 

姓名 

NAME 

单位 

ORGANIZATION 

职务 

TITLE 

电子邮件 

EMAIL ADDRESS 

34 ROSENBLOOM, David H. 

CRC/Taylor & Francis Public Administration and Public Policy 
Series 
Department of Public Administration and Policy, School of Public 
Affairs, American University 

Editor-in-Chief 
 
Professor 

rbloom313@hotmail.com 

35 SCHEFFEL, Eric M. Nottingham Ningbo Business School (NNUBS) Teaching Fellow Eric.SCHEFFEL@nottingham.edu.cn 

36 SCHWARZ, Gary The University of Nottingham, Ningbo China Assistant Professor Gary.Schwarz@nottingham.edu.cn 

37 SEALZA, Isaias S. Xavier University-Ateneo de Cagayan Professor isealza@gmail.com 

38 SHICK, Robert SPAA, Rutgers-Newark Assistant Professor rshick@newark.rutgers.edu 

39 SIRIPRAKOB, Prakorn 
Department of Public Administration, Faculty of Political Science, 
Chulalongkorn University, Thailand.  

Lecturer 
 

popsiri@gmail.com 

40 SUNG, Sea Young Seoul National University Ph. D Candidate sungseayoung@snu.ac.kr 

41 TSAO, King Kwun 
Department of Government and Public Adm. 
Chinese University of Hong Kong, 

Associate Professor 
 

kingktsao@cuhk.edu.hk 

42 WANG, Jue Nanyang Technological University, Singapore Assistant Professor wangjue@ntu.edu.sg 

43 WANG, Lili 
ASU-Lodestar Center for Philanthropy & Nonprofit Innovation 
School of Community Resources and Development Arizona State 
University 

Assistant Professor 
 

Lili.Wang@asu.edu 

44 WANG, Qiushi SPAA, Rutgers-Newark Assistant Professor qshwang@rutgers.edu 

45 WANG, Weijie 
Sol Price School of Public Policy 
University of Southern California 

Ph. D Candidate weijiewa@usc.edu 

46 WANG, Wen 
Department of Public and Social Administration, City University of 
Hong Kong 

Assistant Professor wenwang@gmail.com 

47 WORO ASTUTI, Sri Juni Wijaya Putra University, Indonesia Dr. yuni_woro@yahoo.com 

48 WU, Wei Nanyang Technological University, Singapore Dean/Professor WWu@ntu.edu.sg 

mailto:Gary.Schwarz@nottingham.edu.cn
mailto:isealza@gmail.com
mailto:rshick@newark.rutgers.edu
mailto:popsiri@gmail.com
mailto:wangjue@ntu.edu.sg
mailto:Lili.Wang@asu.edu
mailto:qshwang@rutgers.edu
mailto:wenwang@gmail.com
mailto:yuni_woro@yahoo.com
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NO. 

序号 
NAME 

姓名 

ORGANIZATION 

单位 

TITLE 

职务 

EMAIL ADDRESS 

电子邮件 

49 YANG, Kaifeng Florida State University Professor kyang@fsu.edu 

50 YANG, Seung-Bum Konkuk University, South Korea  sbyang@konkuk.ac.kr 

51 YAO, Jie (Julie) 
Pacific Institute for Research and Evaluation (PIRE), Calverton, 
MD 

Associate Research 
Scientist 

jyao@pire.org 

52 YU, Wenxuan Nanyang Technological University, Singapore Assistant Professor WXYu@ntu.edu.sg 

53 ZHAN, Xueyong 
Department of Management and Marketing, The Hong Kong 
Polytechnic University 

Assistant Professor Xueyong.Zhan@inet.polyu.edu.hk 

54 ZHANG, Yahong SPAA, Rutgers-Newark Assistant Professor yahongzh@rutgers.edu 

55 ZHAO, Xuejiao Auburn University - Montgomery, AL Ph.D. Candidate xzz0010@tigermail.auburn.edu 

56 ZHANG, Mengzhong School of Public Policy, University of Maryland at College Park Research Professor menzhong@yahoo.com 

57 安应民 海南大学 院长、教授 anymin@163.com 

58 陈建军 浙江大学 教授 hzcjjun@126.com  

59 陈晓正 北京航空航天大学   leo.chan.bhu@gmail.com 

60 陈幽泓         中国人民大学 副教授 youhongc@gmail.com 

61 程  龙         华中农业大学   victorcheng1119@gmail.com 

62 程永宏 中国人民大学 副教授 chengyonghong@mparuc.edu.cn 

63 崔  晶 中央财经大学 副教授 jessaminecui@gmail.com 

64 董克用 中国人民大学 院长、教授 dongkeyong@mparuc.edu.cn 

65 董礼胜 中国社会科学院 教授 lsdong1955@yahoo.com 

66 段  晖 中国人民大学 讲师 sjtudh@163.com 

mailto:kyang@fsu.edu
mailto:jyao@pire.org
mailto:WXYu@ntu.edu.sg
mailto:Xueyong.Zhan@inet.polyu.edu.hk
mailto:yahongzh@rutgers.edu
mailto:xzz0010@tigermail.auburn.edu
mailto:menzhong@yahoo.com
mailto:hzcjjun@126.com
mailto:leo.chan.bhu@gmail.com
mailto:youhongc@gmail.com
mailto:victorcheng1119@gmail.com
mailto:chengyonghong@mparuc.edu.cn
mailto:jessaminecui@gmail.com
mailto:dongkeyong@mparuc.edu.cn
mailto:lsdong1955@yahoo.com
mailto:sjtudh@163.com
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NO. 

序号 
NAME 

姓名 

ORGANIZATION 

单位 

TITLE 

职务 

EMAIL ADDRESS 

电子邮件 

67 范帅邦 清华大学   frank.fan1213@163.com 

68 郭  祎 成都行政学院 讲师 11great@163.com 

69 胡莉芳 中国人民大学 副教授 hulifang@ruc.edu.cn 

70 胡  威 中国人民大学 讲师 huwei@mparuc.edu.cn 

71 黄燕芬 中国人民大学 教授 huangyanfen@mparuc.edu.cn 

72 简  敏 西南政法大学 教授 673551933@qq.com 

73 金周英 中国社会科学研究院 主任 jinzy@soft-technology.org 

74 蓝志勇 中国人民大学 副院长、教授 lanzhiyong2005@163.com 

75 李  春 首都师范大学 讲师 lichun0893@126.com 

76 李  帆 国务院发展研究中心 实习研究员 lifanlt@126.com 

77 李  青 中国人民大学 讲师 liqing0166@sohu.com 

78 李荣娟  湖北大学 副教授 hubeilrj@163.com 

79 李水金 首都师范大学 副教授 sunny5180@163.com 

80 李  昕 北京大学 博士后 lilyinlee@gmail.com 

81 李烨红 湖北第二师范学院 副教授 lyhmzbb@126.com 

82 李  珍 中国人民大学 教授 lizhen1113@vip.sina.com 

83 廖雄军 广州行政学院 副教授 lxj3948@sina.com 

84 蔺丰奇 河北经贸大学 副院长 lfq306@163.com 

mailto:frank.fan1213@163.com
mailto:11great@163.com
mailto:hulifang@ruc.edu.cn
mailto:huwei@mparuc.edu.cn
mailto:huangyanfen@mparuc.edu.cn
mailto:673551933@qq.com
mailto:jinzy@soft-technology.org
mailto:lanzhiyong2005@163.com
mailto:lichun0893@126.com
mailto:lifanlt@126.com
mailto:liqing0166@sohu.com
mailto:hubeilrj@163.com
mailto:sunny5180@163.com
mailto:lilyinlee@gmail.com
mailto:lyhmzbb@126.com
mailto:lizhen1113@vip.sina.com
mailto:lxj3948@sina.com
mailto:lfq306@163.com
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NO. 

序号 
NAME 

姓名 

ORGANIZATION 

单位 

TITLE 

职务 

EMAIL ADDRESS 

电子邮件 

85 刘  冰 清华大学 博士后 liu-bing@tsinghua.edu.cn 

86 刘  鹏 中国人民大学 讲师 liupeng1031@gmail.com 

87 刘素仙 山西行政学院 副教授 liusuxian1115@163.com 

88 刘  伟 中国人民大学 讲师 liuwei@mparuc.edu.cn 

89 刘  昕 中国人民大学 教授 liuxin@mparuc.edu.cn 

90 刘  颖 中国人民大学 副教授 liuying@mparuc.edu.cn 

91 马佳铮 上海行政学院 讲师 wwwmjz@163.com 

92 马  骏 中山大学 院长、教授 junma2002@hotmail.com   

93 毛寿龙 中国人民大学 教授 maoshoulong@gmail.com 

94 娜  拉 中国人民大学 讲师 nala@mparuc.edu.cn 

95 欧阳伟 中国人民大学 讲师 ouyangwei@mparuc.edu.cn 

96 尚虎平 兰州大学 副教授 zhouyafu8210@sina.com 

97 宋锦洲         华东师范大学 副教授 ruanbairong@163.com 

98 宋  伟 中国科学技术大学 院长、教授 zxyxk@ustc.edu.cn 

99 孙启贵 中国科学技术大学 副教授 sunqg@ustc.edu.cn 

100 孙友祥 湖北大学 系主任、教授 syxsyx999@vip.sina.com 

101 孙玉栋 中国人民大学 教授 ydsun@126.com 

102 谭  峻 中国人民大学 副教授 tanjun@mparuc.edu.cn 

mailto:liu-bing@tsinghua.edu.cn
mailto:liupeng1031@gmail.com
mailto:liusuxian1115@163.com
mailto:liuwei@mparuc.edu.cn
mailto:liuxin@mparuc.edu.cn
mailto:wwwmjz@163.com
mailto:junma2002@hotmail.com
mailto:maoshoulong@gmail.com
mailto:nala@mparuc.edu.cn
mailto:ouyangwei@mparuc.edu.cn
mailto:zhouyafu8210@sina.com
mailto:ruanbairong@163.com
mailto:zxyxk@ustc.edu.cn
mailto:sunqg@ustc.edu.cn
mailto:syxsyx999@vip.sina.com
mailto:ydsun@126.com
mailto:tanjun@mparuc.edu.cn
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NO. 

序号 
NAME 

姓名 

ORGANIZATION 

单位 

TITLE 

职务 

EMAIL ADDRESS 

电子邮件 

103 唐任伍 北京师范大学 执行院长，教授 rwtang@bnu.edu.cn 

104 田  凯 北京大学 副教授 tiankai@pku.edu.cn 

105 王丛虎 中国人民大学 教授 wangconghu@live.cn 

106 王  峰 上海财经大学 副教授 wang.feng@mail.shfue.edu.cn 

107 王澜明 中国行政管理学会 会长  

108 王思琦 西南交通大学 讲师 norsky@163.com 

109 魏礼群 国家行政学院 前常务副院长  

110 吴春波 中国人民大学 教授 wwuchunbo@mparuc.edu.cn 

111 吴  江 中国人事科学院 院长  

112 辛传海 对外经济贸易大学 副教授 xinchbj@yahoo.com.cn 

113 徐秋花 江西省师范大学 副教授 hzh1020@126.com 

114 许光建 中国人民大学 副院长、教授 xuguangjian@mparuc.edu.cn 

115 杨宏山 中国人民大学 副教授 yanghongshan@mparuc.edu.cn 

116 叶剑平 中国人民大学 教授 yejianping@mparuc.edu.cn 

117 叶裕民 中国人民大学 教授 yeyumin@mparuc.edu.cn 

118 余华义 中国人民大学 讲师 rucyhy@gmail.com 

119 喻  锋 华南理工大学 讲师 longyf2000@sina.com 

120 张  磊 中国人民大学 讲师 zhanglei@mparuc.edu.cn 

mailto:rwtang@bnu.edu.cn
mailto:tiankai@pku.edu.cn
mailto:wangconghu@live.cn
mailto:wang.feng@mail.shfue.edu.cn
mailto:norsky@163.com
mailto:wwuchunbo@mparuc.edu.cn
mailto:xinchbj@yahoo.com.cn
mailto:hzh1020@126.com
mailto:xuguangjian@mparuc.edu.cn
mailto:yanghongshan@mparuc.edu.cn
mailto:yejianping@mparuc.edu.cn
mailto:yeyumin@mparuc.edu.cn
mailto:rucyhy@gmail.com
mailto:longyf2000@sina.com
mailto:zhanglei@mparuc.edu.cn
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NO. 

序号 
NAME 

姓名 

ORGANIZATION 

单位 

TITLE 

职务 

EMAIL ADDRESS 

电子邮件 

121 张  冉 华东师范大学 讲师 alan_021@hotmail.com 

122 张  昕 中国人民大学 副教授 zhangxin1996@yahoo.com.cn 

123 张英杰         清华大学   zhang-yj06@mails.tsinghua.edu.cn 

124 张忠友 广西行政学院 副教授 y.han@hotmail.co.uk 

125 章  群 西南财经大学 教授 zhangq@swufe.edu.cn 

126 赵汝周 成都行政学院 副主编 cddx999@163.com  

127 周  适 北京大学   zhoutt1985@sina.com 

128 朱春奎 复旦大学 教授 ckzhu@fudan.edu.cn 

129 邹东升 西南政法大学 教授 east_cq@126.com 

mailto:alan_021@hotmail.com
mailto:zhangxin1996@yahoo.com.cn
mailto:zhang-yj06@mails.tsinghua.edu.cn
mailto:zhangq@swufe.edu.cn
mailto:cddx999@163.com
mailto:zhoutt1985@sina.com
mailto:ckzhu@fudan.edu.cn
mailto:east_cq@126.com
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会议总体日程 

Conference Agenda 

June 4 

6 月 4 日 

8:00-20:00 注册报到 Registration  

18:00-19:30 欢迎自助 Welcome Buffet  

June 5 

6 月 5 日 

7:00-8:10 早餐 Breakfast  

8:20 
大巴：宾馆到逸夫 

Bus：Hotel to YCC  

9:00-10:00 全体大会 1  Plenary Sessions I  

10:00-10:30 全体照、茶歇  Group Photo & Tea Break  

10:30-12:30 全体大会 2  Plenary Session II   

12:45-13:50 午餐  Lunch  

14:00-15:20 
小组讨论 

Group Discussion 

15:20-15:40 茶歇  Tea Break  

15:40-17:00 
小组讨论 

Group Discussion 

17:10 
大巴：逸夫到宾馆 

Bus from YCC to Hotel  

18:00 晚宴  Banquet  

June 6 

6 月 6 日 

7:00-8:10 早餐  Breakfast  

8:20 
大巴：宾馆到逸夫 

Bus：Hotel to YCC 

9:00-10:20 小组讨论 Group Discussion  

10:20-10:40 茶歇 Tea Break  

10:40-12:00 小组讨论 Group Discussion  

12:10-13:50 午餐 Lunch  

14:00-15:20 小组讨论 Group Discussion  

15:20-15:40 茶歇 Tea Break  

15:40-17:00 小组讨论 Group Discussion  

17:30 晚餐 Dinner  

18:30 
大巴：逸夫到宾馆 

Bus：YCC to Hotel  
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全体大会日程 

Plenary Sessions 
 

地点：逸夫会议中心第一报告厅 

Venue: the First Auditorium, YIFU Conference Center (YCC) 

 

全体大会（1）：6 月 5 日上午 9:00-10:00 

Plenary Sessions I：June 5
th

, 9:00-10:00 AM 

主持人：蓝志勇（中国人民大学公共管理学院副院长） 

Chair: G. Zhiyong LAN Vice-Dean of SPAP，Renmin University of China 

1 中国人民大学校长陈雨露教授 

CHEN Yulu, President  of Renmin University of China 

致欢迎辞 

Welcome Speech 

 

2 

中国行政管理学会会长王澜明 

WANG Lanming, President and Secretary General of 

Chinese Public Administration Society 

致欢迎辞及介绍中国行政管

理学会 

Welcome and Introduction to 

the Chinese Society for Public 

Administration 

 

3 

国家行政学院前常务副院长、中国人民大学公共管理

学院顾问委员会主席魏礼群 

WEI Liqun, former Vice-President of Chinese Academy 

of Governance, Chairman of the Advisory Board of 

SPAP 

介绍中国公共管理与政策的

发展现状 

Public Administration and 

Policy in China, An 

Introductory Speech 

 

4 

美国公共行政学会会长刘国材 

K. Tom LIOU, President of American Society for Public 

Administration 

致欢迎辞并介绍美国公共行

政学会 

Welcome and Introduction to 

the American Society for 

Public Administration 

 

5 

中国人事科学院院长吴江 

WU Jiang, President of Chinese Academy of Personnel 

Science 

致欢迎辞并介绍中国人事科

学院 

Welcome and Introduction to 

the Chinese Academy of 

Personnel Science 

 

6 

韩国社会科学协议会会长，韩国行政学会前会长，韩

国行政研究院前院长，郑永德教授 

Yong-duck JUNG，President of Korean Social Science 

Research Council, former President of the Korea 

Institute of Public Administration and the Korean 

Association of Public Administration 

致欢迎辞并介绍韩国公共行

政研究现状 

Welcome and Korean Public 

Administration Experience 

 

7 

中国人民大学公共管理学院院长、全国公共管理专业

学位研究生教育指导委员会秘书长董克用 

DONG Keyong, Dean of School of Public 

Administration and Policy, and Secretary General of 

National MPA Committee 

致欢迎辞并介绍中国公共管

理专业学位硕士教育现状 

Welcome and Introduction to 

the Conference as well as to 

China‘s MPA Education 
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全体照及茶歇： 10:00-10:30 

Group Photo & Tea Break: 10:00-10:30   

 

全体大会（2）: 10:30-12:30       

Plenary Session Ⅱ: 10:30 AM -12:30 PM 

主持人：董克用(中国人民大学公共管理学院院长)      

Chair: DONG Keyong Dean of SPAP，Renmin University of China 

 

 

 

1 

David ROSENBLOOM, Distinguished Professor 

& Editor-in-Chief, 

CRC/Taylor & Francis Public Administration and 

Public Policy Series 

美利坚大学公共事务学院杰出教授，Taylor & 

Francis 公共管理与公共政策百科全书主编 

The Status of Non-mission 

Based Values in Contemporary 

Public Administration. 

当代公共行政研究中的非任

务导向价值的发展现状 

 

 

2 

James PERRY, Distinguished Professor 

& Editor-in-Chief, Public Administration Review 

美国《公共管理评论》主编、印地安那大学伯

明顿分校杰出教授 

Public Service Professionalism 

论公共服务中的专业主义 

 

 

 

 

3 

Stephen E. CONDREY, President, Condrey and 

Associates, Inc, Editor-in-Chief, Review of Public 

Personnel Administration 

教授,《公共人事管理杂志》主编 

Public Human Resource 

Management: Current Issues 

in the United States Federal 

Government 

公共部门人力资源管理：当代

美国联邦政府面临的问题 

 

4 
Mark CONSIDINE, Dean, Faculty of Arts, 

University of Melbourne 

澳大利亚墨尔本大学文学院院长 

Governance Networks and the 

Question of Transformation 

治理网络与转型问题研究 

 

 

5 

G. Zhiyong LAN, Vice-Dean of School of Public 

Administration and Policy 

蓝志勇，中国人民大学公共管理学院副院长 

Rebuilding Trust in the 

Turbulence of a Major Social 

Transformation 

在巨大的社会激荡变革中重

建信任 
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分组讨论时间地点安排 
Panel Schedule-at-a-Glance 

 

超级分论坛：中美公共管理学术期刊峰会 

Super Panel: Sino-US Public Administration Journals Summit 
 

时  间：2012 年 6 月 5 日下午 2：00-4:00 

Time: 2:00-4:00pm June 05, 2012 

 

地  点：逸夫会议中心第一报告厅 

Venue: the First Auditorium, YIFU Conference Center (YCC) 

 

主持人：美国公共行政学会会长，美国中佛罗里达大学教授刘国材 

Chair: K. Tom LIOU, President of American Society for Public Administration，Professor, 

University of Central Florida. 

 

嘉  宾： 

Guests: 

 
James PERRY，美国《公共管理评论》主编、印地安那大学伯明顿分校杰出教授 

James PERRY，Distinguished Professor & Editor-in-Chief, Public Administration Review 

 

Stephen E. CONDREY, 美国公共行政学会后任主席，《公共人事管理杂志》主编、教授 

Stephen E. CONDREY, President-Elect, ASPA, Editor-in-Chief, Review of Public Personnel 

Administration 

 

Kaifeng YANG，公共管理与绩效评论执行主编 

Kaifeng YANG, Managing Editor，Public Performance and Management Review 

 

鲍静，《中国行政管理》杂志社社长兼主编 

BAO Jing, Editor-in-Chief, Chinese Public Administration  

 

吴江，《第一资源》主编、中国人事科学院院长 

WU Jiang, Editor-in-Chief, First Resource, President, Chinese Academy of Personnel 

Science 

 

蓝志勇，《公共管理与政策评论》主编、中国人民大学公共管理学院副院长 

G. Zhiyong LAN, Editor-in-Chief, Public Administration and Policy Review, Vice-Dean, 

School of Public Administration and Policy, RUC 

 

马骏，《公共行政评论》主编、中山大学政治与公共事务学院院长 

MA Jun, Editor-in-Chief, Public Administration Review, Dean, School of Government, Sun 

Yat-Sen University 
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 逸夫会议中心 

Yifu Conference Center 

求是楼 

Qiushi Building 

第一会议室 

Room 1 

第二会议室 

Room 2 

第三会议室 

Room 3 

贵宾室 

VIP Room 

203 室 

Room 203 

2012.06.05 

14:00 – 15:20 

Panel 1-1 Panel 1-8 Panel 3-3 Panel 5-1 Panel 4-1 

2012.06.05 

15:40 – 17:00 

Panel 1-2 Panel 2-4 Panel 3-4 Panel 5-2 Panel 4-2 

2012.06.06 

9:00 – 10:20 

Panel 1-3 Panel 2-1 Panel 3-1 Panel 5-3 Panel 4-3 

2012.06.06 

10:40 – 12:00 

Panel 1-4 Panel 2-2 Panel 5-5 Panel 5-4 Panel 4-4 

2012.06.06 

14:00 – 15:20 

Panel 1-5 Panel 2-3 Panel 1-7 Panel 3-2 Panel 4-5 

2012.06.06 

15:40 – 17:00 

Panel 1-6  Panel 3-5  Panel 4-6 

 



 

18 
 

专题一：信任与政府改革 （负责人：Kaifeng YANG、段晖） 

Track 1: Trust and Government Reforms（Leaders:  Kaifeng YANG、DUAN Hui） 

小组 召集人 会议室 时间 

1-1：信任与组织变革 

Panel 1-1: Trust and 

Organizational Reform 

刘  颖 

LIU Ying 

逸夫第一会议室 

Room 1, YCC 

6 月 5 日 14:00--15:20 

5
th

 June 14:00—15:20  

1-2：信任与人事变革 

Panel 1-2: Trust and 

Personnel Reform 

胡  威 

HU Wei 

逸夫第一会议室 

Room 1, YCC 

6月5日 15:40--17:00 

5
th

 June 15:40—17:00 

1-3：信任与政府绩效 

Panel 1-3: Trust and 

Government Performance 

杨开峰 

Kaifeng YANG 

逸夫第一会议室 

Room 1, YCC 

6月6日  9:00--10:20 

6
th

 June 9:00--10:20 

1-4：信任与治理创新 

Panel 1-4: Trust and 

Managerial Innovation 

段晖 

DUAN Hui 

逸夫第一会议室 

Room 1, YCC 

6月6日10:40—12:00 

6
th

 June 10:40—12:00 

1-5：信任与公共部门改革 

Panel 1-5: Trust and 

Public Sector Reform 

Tom 

CHRISTENSEN  
逸夫第一会议室 

Room 1, YCC 

6 月 6 日 14:00--15:20 

6
th

 June 14:00—15:20 

1-6：信任与制度变革 

Panel 1-6: Trust and 

Institutional Reform 

King Kwun 

TSAO  

曹景均  

逸夫第一会议室 

Room 1, YCC 

6 月 6 日 15:40--17:00 

6
th

 June 15:40—17:00 

1-7：信任与制度安排 

Panel 1-7: Trust and 

Political System 

吴伟 

Wei WU 

逸夫第三会议室 

Room 3, YCC 

6 月 6 日 14:00--15:20 

6
th

 June 14:00—15:20 

1-8: 政府信任：来自亚洲

的经验 

Panel 1-8: Government 

Trust: Practices in Asian 

Countries 

Bushal 

TULSIRAM  

Jaeduk KEUM 

逸夫第二会议室 

Room 2, YCC 

6月5日14:00—15:20 

5
th

 June 14:00—15:20 
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专题二：信任与公共政策（负责人： Owen HUGHES、欧阳伟） 

Track 2: Trust and Public Policy （Leaders: Owen HUGHES、 OUYANG Wei） 

小组 召集人 会议室 时间 

2-1：信任与组织变革 

Trust and Political 

Development 

Owen 

HUGHES 
逸夫第二会议室 

Room 2, YCC 

6 月 6 日 9:00--10:20 

6
th

 June  9:00—10:20 

2-2：信任与医疗卫生政策 

Panel 2-2: Trust and 

Medical Health Policy 

欧阳伟 

OUYANG Wei 

逸夫第二会议室 

Room 2, YCC 

6 月 6 日 10:40—12:00 

6
th

 June 10:40—12:00 

2-3：信任与社会保障政策 

Panel 2-3: Trust and Social 

Security Policy 

程永宏 

CHENG 

Yonghong 

 

逸夫第二会议室 

Room 2, YCC 

6 月 6 日 14:00--15:20 

6
th

 June 14:00—15:20 

2-4：信任与风险治理 

Panel 2-4: Trust and Risk 

Management  

Isaias S. 

SEALZA  
逸夫第二会议室 

Room 2, YCC 

6 月 5 日 15:40--17:00 

5
th

 June 15:40--17:00 
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专题三：信任与受托责任（负责人：Alfred Tat-Kei HO 、 李青） 

Track 3: Trust and Fiduciary Accountability （Leaders: Alfred Tat-Kei HO、 LI Qing） 

小组 召集人 会议室 时间 

3-1：信任与经济政策 

Panel 3-1: Trust and 

Economic Policy 

李  青 

LI Qing 

逸夫第三会议室 

Room 3, YCC 

6 月 6 日  9:00--10:20 

6
th

 June  9:00—10:20 

3-2：基础设施与税费改革 

Panel 3-2: Public 

Infrastructure and Revenue 

Reform 

黄燕芬 

HUANG 

Yanfen 

逸夫贵宾室 

VIP Room , YCC 

6 月 6 日 14:00—15:20 

6
th

 June 14:00—15:20 

3-3：信任与参与式政府预

算 

Panel 3-3: Trust and 

Participatory Budgeting 

张亚红 

Yahong 

ZHANG  

逸夫第三会议室 

Room 3, YCC 

6 月 5 日 14:00--15:20 

5
th

 June 14:00—15:20 

3-4：信任与政府预算改革 

Panel 3-4: Trust and 

Government Budget 

Reform 

孙玉栋 

SUN Yundong 

逸夫第三会议室 

Room 3, YCC 

6 月 5 日 15:40--17:00 

5
th

 June 15:40—17:00 

3-5：经济危机、区域经济与

政府信任 

Panel 3-4: Economic Crisis, 

Regional Economy and 

Government Trust  

王闻 

Wen WANG 

逸夫第三会议室 

Room 3, YCC 

6 月 6 日 15:40--17:00 

6
th

 June 15:40--17:00 
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专题四：信任与非营利组织（负责人：郭超、 娜拉 ） 

Track 4: Trust and NPOs   （Leaders:   Chao GUO、 NA La） 

小组 召集人 会议室 时间 

4-1：信任与政府--社会关

系（1） 

Panel 4-1: Trust and 

Government-Society 

Relationships (1) 

田  凯 

TIAN Kai 

求是楼 203 

Room 203 

Qiushi Building  

6 月 5 日 14:00--15:20 

5
th

 June 14:00—15:20 

4-2：信任与政府--社会关

系 (2) 

Panel 4-1: Trust and 

Government-Society 

Relationships (2) 

张  昕 

ZHANG Xin 

求是楼 203 

 Room 203 

Qiushi Building 

6 月 5 日 15:40--17:00 

5
th

 June 15:40—17:00 

4-3：信任与非营利组织管

理（1） 

Panel 4-4: Trust and NGOs 

Management (1) 

娜  拉 

NA La 

求是楼 203 

 Room 203 

Qiushi Building 

6 月 6 日 9:00--10:20 

6
th

 June  9:00—10:20 

4-4：信任与非营利组织管

理（2） 

Panel 4-4: Trust and NGOs 

Management (2) 

Lili WANG  求是楼 203 

 Room 203 

Qiushi Building 

6 月 6 日 10:40—12:00 

6
th

 June 10:40—12:00 

4-5：事业单位改革与公民

参与（1） 

Panel 4-6: Institution 

Reform and Citizen 

Participation (1) 

李水金 

LI Shuijin 

求是楼 203 

 Room 203 

Qiushi Building 

6 月 6 日 14:00--15:20 

6
th

 June 14:00—15:20 

4-6：事业单位改革与公民

参与（2） 

Panel 4-6: Institution 

Reform and Citizen 

Participation (2) 

安应民 

AN Yingmin 

求是楼 203 

 Room 203 

Qiushi Building 

6 月 6 日 15:40--17:00 

6
th

 June 15:40—17:00 
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专题五：信任与社会变革（负责人：张梦中、 张磊） 

Track 5: Trust and Social Change  (Leaders: Mengzhong ZHANG、 ZHANG Lei) 

小组 召集人 会议室 时间 

5-1：信任与地方治理 

Panel 5-1: Trust and Local 

Governance 

杨宏山 

YANG 

Hongshan 

逸夫贵宾室 

VIP Room, YCC 

6 月 5 日 14:00--15:20 

5
th

 June 14:00—15:20 

5-2：信任与市民自治 

Panel 5-1: Trust and Citizen 

Governance 

王峰 

WANG Feng 

逸夫贵宾室 

VIP Room, YCC 

6 月 5 日 15:40--17:00 

5
th

 June 15:40—17:00 

5-3：信任与社会和谐发展 

Panel 5-3: Trust and 

Community Development 

张梦中 

Mengzhong 

ZHANG  

逸夫贵宾室 

VIP Room, YCC 

6 月 6 日 9:00--10:20 

6
th

 June  9:00—10:20 

5-4：信任与土地规划管理 

Panel 5-4: Trust and Land 

Use Management 

余华义 

YU Huayi 

逸夫贵宾室 

VIP Room, YCC 

6 月 6 日 10:40—12:00 

6
th

 June 10:40—12:00 

5-5：信任与城市化管理 

Panel 5-5: Trust and 

Urbanization Management 

叶裕民 

YE Yumin 

 

逸夫第三会议室 

Room 3, YCC 

6 月 6 日 10:40--12:00 

6
th

 June 10:40—12:00 

 

注：茶歇时间为上午 10:20—10:40，下午 15:20—15:40 

Coffee Breaks: 10:20—10:40 AM and 3:20—3:40 PM  
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第六届中美公共管理国际学术会议论文分组 

Detailed Panel Program  

专题一：信任与政府改革  

TRACK 1:  Trust and Government Reform 

负责人： Kaifeng YANG、 段晖  

Track Leaders: Kaifeng YANG and DUAN Hui 

 

1. 小组 1-1：信任与组织变革    （召集人： 刘颖） 

Panel 1-1: Trust and Organizational Reform    (Convener: LIU Ying) 

论文题目 

Paper Title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact Information 

走向服务型政府的中国行政改革：基于服务

领导的视野 

Administrative Reforms towards Developing a 

Servant Government in the People‘s Republic of 

China: A Servant Leadership Perspective 

韩勇 

HAN Yong 

广西行政学院 

Guangxi Academy of Governance 
 

y.han@hotmail.co.uk 

 

领导行为与政府绩效：下级信任的调节作用 

Leadership Behavior and Government 

Performance: Mediating Effect of Subordinate 

Trust 

马佳铮 

MA Jiazheng 

上海行政学院 

Shanghai Academy of Governance  

wwwmjz@163.com 

 

mailto:y.han@hotmail.co.uk
mailto:wwwmjz@163.com
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服务领导与中国公共部门雇员的组织承诺：

领导者信任的调节作用 

Servant Leadership and the Organizational 

Commitment of Public Sector Employees in China: 

The Mediating Effects of Trust in Leader 

Gary SCHWARZ The University of Nottingham, 

Ningbo China 

诺丁汉大学宁波分校 

Gary.Schwarz@nottingh

am.edu.cn 

信任与激励：公共部门领导理论应用研究 

Trust and Stimulus: An Applied Research on 

Public Sector Leadership Theory  

章群 

ZHANG Qun 

西南财经大学 

Southwestern University of 

Finance and Economics 

zhangq@swufe.edu.cn 

 

2. 小组 1-2：信任与人事改革    （召集人：胡威） 

Panel 1-2: Trust and Personnel Reform    (Convener: HU Wei) 

论文题目 

Paper Title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact Information 

信任视角下领导干部与群众关系模式研究 

A Study on Leader and Mass Relationship 

Model: from Trust Perspective 

廖雄军 

LIAO Xiongjun 

广州行政学院 

Guangzhou Academy of 

Governance 

lxj3948@sina.com 

信任与反腐败政策：香港和澳门比较研究 

Trust and Anti-Corruption Policies: 

Comparative Study on Hong Kong and Macau 

King Kwun TSAO 
曹景均 

香港中文大学 

Chinese University of Hong Kong 

kingktsao@cuhk.edu.hk 

中国领导干部选拔制度的创新与实践——基

于牡丹江市领导干部公选的调查 

Innovations in Cadres Selection and Promotion 

in China: the Case of Mudanjiang City 

胡威 

HU Wei 

中国人民大学 

Renmin University of China 

cchuwei@sohu.com 

基于胜任素质模型的中国干部民主测评优化 

Cadres‘ Democratic Assessment Optimization 

in China: A Study based on Competency Model 

刘昕 

LIU Xin 

中国人民大学 

Renmin University of China 

liuxin@mparuc.edu.cn 

 

mailto:Gary.Schwarz@nottingham.edu.cn
mailto:Gary.Schwarz@nottingham.edu.cn
mailto:lxj3948@sina.com
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3. 小组 1-3：信任与政府绩效    （召集人： 杨开峰） 

Panel 1-3: Trust and Government Performance    (Convener: Kaifeng YANG） 

论文题目 

Paper Title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact Information 

公民价值、绩效与政府信任：国际比较视野的

研究 

Citizenship Norms, Performance, and Trust in 

Government: An International Comparative 

Perspective 

Kaifeng YANG 

杨开峰 

Florida State University 

佛罗里达州立大学 

kyang@fsu.edu 

生活品质与信任建设：超越绩效管理 

Quality of Life (QoL) and Trust Building: 

Beyond Performance Management 

Sang Ok CHOI 

Seung-Bum YANG 

Korea University, South Korea 

韩国高丽大学 

Konkuk University, South Korea 

韩国建国大学 

soc4707@gmail.com 

 

基于信任视角的区域政府间协同创新机制研

究 

A Study on Coordinative Mechanism Innovation 

among Regional Governments: From Trust 

Perspective 

宋伟 

SONG Wei 

中国科学技术大学 

University of science and 

technology of China 

zxyxk@ustc.edu.cn 

 

韩国国民对政府信任度下滑研究 

Declining People’s Government Trust in Korea 

Yong-Duck JUNG 

Sea-Young Sung 

The Seoul National University 

(SNU)  

首尔国立大学 

ydjung@snu.ac.kr   
 

 

mailto:kyang@fsu.edu
mailto:soc4707@gmail.com
mailto:zxyxk@ustc.edu.cn
mailto:ydjung@snu.ac.kr
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4. 小组 1-4：信任与治理创新    （召集人：段晖） 

Panel 1-4: Trust and Management Innovation    (Convener: DUAN Hui) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

政府改革中的信任倡导建设 

Trust Building Initiatives in Government Reform 

Lois 

REDMAN-SIMMONS 

Haiyan QIAN  

UNDESA 

联合国经济社会发展署 

John Jay College of Criminal 

Justice, CUNY 

纽约城市大学约翰·杰伊刑事司

法学院 

qianh@un.org 

lredman-simmons@jjay.

cuny.edu 

论整体性治理中信任机制的建构 

A Research on Trust Building in Intergrity 

Governance 

唐任伍 

TANG Renwu 

赵国钦 

ZHAO Guoqin 

北京师范大学 

Beijing normal university 

rwtang@bnu.edu.cn 

 

公共部门如何在“人才竞争”中赢得优势 

How Public Sector can Win its Advantages from 

Talents Competition? 

吴春波  

WU Chunbo 

赵妍 

ZHAO Yan 

中国人民大学 

Renmin University of China. 

xinyan_zhaoyan@126.c

om. 

作为一个公共管理领域的现代大学治理 

A Study on University Governance as A Public 

Administration Sphere 

胡莉芳 

HU Lifang 

中国人民大学 

Renmin University of China 

hulifang@ruc.edu.cn 

我国地方义务教育治理关系的社会网络分析研

究 

A Social Network Study on China’s Local 

Compulsory Education Governance  

段晖 

DUAN Hui 

李静 

LI Jing 

中国人民大学 

Renmin university of China 

sjtudh@163.com 

 

 

mailto:rwtang@bnu.edu.cn
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5. 小组 1-5：信任与公共部门改革 （召集人：Tom CHRISTENSEN） 

Panel 1-5: Trust and Public Sector Reform （Convener: Tom CHRISTENSEN） 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact Information 

数据充足环境下的政治不确定性研究 

Political uncertainty in a data-rich environment 

Eric M. Scheffel   Nottingham Ningbo Business 

School (NNUBS) 

诺丁汉宁波商业学校 

Eric.SCHEFFEL@nott

ingham.edu.cn 

公共服务的公平获取：中国省级政府上层领导人

的行政改革观念研究 

Equal Access to Public Service? Perceptions on 

Administrative Reform from the Upper Echelons of 

Chinese Provincial Government 

Tom CHRISTENSEN 

董礼胜 

DONG Lisheng 

University of Oslo 

挪威奥斯陆大学 

中国社会科学院 

Chinese Academy of Social 

Sciences 

tom.christensen@stv.u

io.no 

 

韩国建设合作服务供给体系改革：府际合作的结

构体系 

Building Collaborative Service Delivery Networks 

in Korea: Configuration of Intergovernmental 

Collaboration 

In Won LEE  

Hyung Jun PARK 

Dankook University, South Korea 

韩国檀国大学; 

Sungkyunkwan Univesity 

韩国成均馆大学 

In1lee04@dankook.ac.

kr 

如何加强公共部门的前瞻性
Strengthening 

Public Sector Foresight 

Kenneth HUNTER, 

金周英 

JIN Zhouying 

Maryland China Initiative, 

University of Maryland at College 

Park 

美国马里兰大学帕克分校中国培

训中心 

Chinese Academy of Social 

Sciences 

中国社会科学研究院 

khunter1@umd.edu 

jinzy@soft-technology.

org 
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6. 小组 1-6：信任与制度变革        （召集人： 曹景均） 

Panel 1-6: Trust and Institutional Reform (Convener: King Kwun TSAO) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

政府管制视角下的黑名单制度 

A Study on Blacklist System in Government 

Regulation  

邹东升 

ZOU Dongsheng 

西南政法大学  

Southwest University of Political 

Science and Law 

east_cq@126.com 

 

风险程度与公众认知： 

食品安全风险沟通机制的分类研究 

Risk Level and Public Perception: A Typological 

Study on Food Safety Risk Communication  

刘鹏 

LIU Peng 

齐小宁 

QI Xiaoning 

中国人民大学 

Renmin University of China 

卫生部食品安全综合协调与卫

生监督局 

Ministry of Health 

liupeng@mparuc.edu.c

n   

中国政府采购中的供应商诚信管理 

Suppliers‘ Integrity Management in Chinese 

Public Procurement 

王丛虎 

WANG Conghu  

中国人民大学 

Renmin University of China 

wangconghu@live.cn 
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7. 小组 1-7：信任与制度安排  （召集人： 吴伟） 

Panel 1-7: Trust and Political System  (Convener: Wei WU) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

制度信任及其构建 

Institutional Trust and its Building 

蔺丰奇 

LIN Fengqi 

河北经贸大学 

Hebei University of Economics 

and Trade  

lfq306@163.com 

 

中国的政治信任：来自 2011 年连氏研究项目的

证据 

Political Trust in China: Evidence from 2011 Lien 

Project 

Wenxuan YU  

Wei WU 

Nanyang Technological University 

南洋理工大学 

WXYu@ntu.edu.sg 

“救火行政”萦绕下我国地方政府“一票否

决”式绩效评价的泛滥与治理：基于 356 个案例

的后实证主义无干涉研究 

How to Handle the misuse of “One-vote Veto 

Sysem” in China’s Local Governments 

Performance Evaluation under a “fire-fighting 

administration” condition: A Study based on 356 

cases from post-positivism perspective  

尚虎平 

SHANG Huping 

兰州大学  

Lanzhou university 

zhouyafu8210@sina.c

om 

 

公共服务动机：政治与社会信任能决定吗？ 

Public Service Motivation: Does Political and 

Social Trust Matter? 

Chung-an CHEN 

Chih-wei HSIEH  

Don-yun CHEN 

Nanyang Technological University 

南洋理工大学 

University of New Mexico 

新墨西哥大学; 

Chengchi University, Taiwa 

台湾政治大学 

cchongan@ntu.edu.sg 
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8. 小组 1-8：政府信任:亚洲经验  （召集人：Jaeduk KEUM、 Peter CHEUNG） 

Panel 1-8: Government Trust: Practices in Asian Countries  (Convener: Jaeduk KEUM and Peter CHEUNG) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

重建地方政府的信任：在社区与信息技术机构中

引入 GAPURA KOTA 模式 

Rebulding  Trust in Local Government: 

Introducing  ‗GAPURA KOTA‘ model as A 

Community and ICTs-based Institution 

Sri Juni WOROASTUTI Wijaya Putra University, Indonesia 

印度尼西亚 Wijaya Putra 大学 

yuni_woro@yahoo.co

m 

1997 年以来的香港政策过程的政治：压力环境

下的治理 

"The politics of the policy process in Hong Kong 

since 1997: governance under stress." 

Peter T. Y. CHEUNG 

张赞贤 

University of Hong Kong 

香港大学 

tsyicheu@hku.hk 

社区应该什么时候介入和提供服务：来自泰国自

治公共组织的案例研究 

When Community Get Involved and Deliver: A 

Case Study of Autonomous Public Organization 

in Thailand 

Prakorn SIRIPRAKOB 

 

Chulalongkorn University, 

Bangkok, Thailand.  

泰国曼谷朱拉隆功大学 

popsiri@gmail.com 

文化因素是否真的影响着韩国的绩效合同的实

施。 

Does Cultural Factors Really Matter the 

Implementation of Performance Agreement 

System in South Korea? 

Bushal TULSIRAM  

Jaeduk KEUM 

University of Seoul 

韩国首尔市立大学 

ojkeum@yahoo.com  
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专题二：信任与公共政策 (共分 5 个小组，共 16 篇论文) 

TRACK 2:  Trust and Public Policy (5 Panels, 16 papers) 

负责人： Owen HUGHES、 欧阳伟 

Track Leaders: Owen HUGHES and OUYANG Wei  

 

1. 小组 2-1：信任与政治发展          （召集人：Owen HUGHES） 

Panel 2-1: Trust and Political Development （Convener: Owen HUGHES） 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

信任与政府管理改革 

Trust and public management reform 

Owen HUGHES 皇家墨尔本理工大学 

RMIT University, Australia 

owen.hughes@rmit.ed

u.au;  

什么导致社会公众认为政府不公平？ 

What Makes Citizens Perceive Government 

Unfair? 

Heungsuk CHOI 高丽大学公 

Korea University 

hschoi@korea.ac.kr 

从极权主义政府到善治：来自中国最近的改革

启示 

The Transition from Totalitarian Government to 

Good Governance and the experience of China 

recently 

毛寿龙 

MAO Shoulong 

中国人民大学 

Renmin University of China 

maoshoulong@gmail.

com 
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2. 小组 2-2：信任与医疗卫生政策      （召集人：欧阳伟） 

Panel 2-2: Trust and Medical Health Policy (Convener: OUYANG Wei) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

我国医疗卫生政策执行中的信任问题及重建

路径 

Trust in Health Care Policy Implementation in 

China and Its Reconstruction Path 

郭祎 

GUO Yi 

 

成都行政学院 

Chengdu Public Administration 

Institute 

11great@163.com 

 

电子健康：政策研究的新议题 

E-Health: New Policy Research Issue 

孙启贵  

SUN Qigui 

宋伟 

SONG Wei 

中国科学技术大学 

University of Science and 

Technology of China 

sunqg@ustc.edu.cn 

 

酒驾法规的阻吓作用 

The deterrent effects of drinking and driving laws 

Jie YAO (Julie) Pacific Institute for Research and 

Evaluation (PIRE), Calverton, MD 

太平洋研究与评价研究院 

jyao@pire.org 

我国城市老年卫生服务体系的问题与构建 

Problems and Establishment of Health Services 

System For China's Urban Elderly  

欧阳伟 

OUYANG Wei 

中国人民大学公 

Renmin University of China 

ouyangwei@mparuc.e

du.cn 

退休金水平下降的制度因素分析及对策 

The System Factor analysis and countermeasure 

on the Declining Pension Standard 

李 珍 

LI Zhen 

中国人民大学 

Renmin University of China 

lizhen1113@vip.sina.c

om 
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3. 小组 2-3：信任与社会保障政策     （召集人：程永宏） 

Panel 2-3: Trust and Social Security Policy      (Convener: CHENG Yonghong) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

社会保险经办管理体系现状与完善：以江西

省为例 

Current Situation and Improvement of the 

Social Insurance Management System: Jiangxi 

Province 

徐秋花   

XU Qiuhua 

侯仲华 

HOU Zhonghua 

江西省师范大学     

Jiangxi Normal University， 

江西省社会保险管理中心  

Center of Social Insurance 

Management of Jiangxi Province 

hzh1020@126.com 

 

福利中的信任：测定需要与提供 

Trust in Welfare: Measuring Need and 

Provision in New Jersey 

Stephanie  

HOOPES HALPIN 

SPAA, Rutgers-Newark 

美国罗格斯大学纽瓦克分校 

Hoopes.halpin@rutger

s.edu 

我国新农保试点方案存在的不足及对策分析 

The Limitations and Solutions on China‘s New 

Rural Insurance Experiment Scheme 

李烨红 

LI Yehong 

湖北第二师范学院 

Hubei University of Education  

lyhmzbb@126.com 

中国全面推进养老金制度改革的问题,  

Public Pension System of Social Pooling with 

personal accounts 

程永宏 

CHENG Yonghong 

中国人民大学 

Renmin University of China 

chengyonghong@mpa

ruc.edu.cn 
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4. 小组 2-4：信任与风险治理   （召集人: Isaias S. SEALZA） 

Panel 2-4: Trust and Risk Management  (Convener: Isaias S. SEALZA) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

信任和自然灾害的结构性应对：一些政府改

革的启示 

Trust and Structural Response to Natural 

Disasters: Some Implications to Government 

Reform 

Isaias S. SEALZA    

Yingjie ZHANG 

Xavier University - Ateneo de 

Cagayan Cagayan de Oro City 

菲律宾泽维尔大学 

河北师范大学 

Hebei Normal University 

isealza@gmail.com 

 

风险沟通中公众信任的动态演化规律研究

——以日本核泄漏事故为例 

Dynamic Evolution of the Public Trust in Risk 

Communication - Take the Japanese Nuclear 

Accident as an Example 

刘冰 

LIU Bing 

 

清华大学 

Tsinghua University 

liu-bing@tsinghua.ed

u.cn 

 

基于社会预期分析的重大工程项目社会稳定

风险评估研究 

Evaluation of Social Stability Risk of Major 

Projects Based on Social Expectations 

陈晓正 

CHEN Xiaozheng 

北京航空航天大学 

Beijing University of Aeronautics 

and Astronautics 

leo.chan.bhu@gmail.c

om 

地方政府气候保护联合行动：信任和结构的

影响 

Explaining Collaborative Actions for Climate 

Protection in Local Governments: The Effect of 

Trust and Institutions 

Hyunsang HA Korea Research Institute for Local 

Administration, South Korea 

韩国地方行政研究院 

hsha@krila.re.kr 
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专题三：信任与受托责任 (共分 5 个小组，共 16 篇论文) 

TRACK 3:  Trust and Fiduciary Accountability (5 Panels, 16 papers) 

负责人： Alfred Tat-Kei HO、李青 

Track Leaders: Alfred Tat-Kei HO and LI Qing  

 

1. 小组 3-1：信任与经济政策           （召集人：李青） 

Panel 3-1: Trust and Economic Policy  (Convener: LI Qing) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

中国储蓄率的政治经济学分析：一个实证研究 

The Political Economy of China‘s Savings Rate: 

A Empirical Study 

ZHAO Xuejiao 

XU Hua 

Auburn University - Montgomery, 

AL 

美国奥本大学 

xzz0010@tigermail.au

burn.edu 

 

中国公司创新与产权 

Property rights and firms‘ innovation in China 

Peter B. Boorsma 

Q.Ding,  

Twente University, Netherlands 

荷兰屯特大学 

q.ding@utwente.nl 

中国居民消费水平的研究：基于可承受力的角

度 

The Analysis of Household Consumption Level 

in China: From the Perspective of Affordability 

李青 

LI Qing 

周适 

ZHOU Shi 

中国人民大学 

Renmin University of China 

北京大学 

Peking University 

liqing@mparuc.edu.cn 

zhoutt1985@sina.com 
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2. 小组 3-2：基础设施与财税改革（召集人：黄燕芬） 

Panel 3-2: Public Infrastructure and Revenue Reform  (Convener: HUANG Yanfen) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

农村公共基础设施供给与需求分析—基于村民

和村干部的比较调查 

The Analysis of Supply and Demand of Public 

Infrastructure in China‘s Rural Area :basing on 

comparison survey on villagers and village cadres  

范帅邦 

FAN Shuaibang 

清华大学 

Tsinghua University 

frank.fan1213@163.c

om 

中国债务：探索和实证研究 
Public Debt in P.R. China: An Exploratory and 

Empirical Assessment. 

Qiushi WANG 

王秋石 

SPAA, Rutgers-Newark 

美国罗格斯大学 

qshwang@rutgers.edu 

 

中国资源税改革对相关部门影响的研究 

Impacts of China‘s resource taxation reform on the 

related sectors 

黄燕芬 

HUANG Yanfen 

中国人民大学 

Renmin University of China 

huangyanfeng@mparu

c.edu.cn 

中国政府收费政策改革 

A Study on China‘s Government Fees Charging 

Policy Reform 

许光建 

XU Guangjian 

中国人民大学 

Renmin University of China 

xuguangjian@mparuc.

edu.cn 
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3. 小组 3-3：信任与参与式政府预算 （召集人： 张亚红） 

Panel 3-3: Trust and Participatory Budgeting (Convener: Yahong ZHANG) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

地方政府在预算中的回应性：美国新泽西的经验 

Local Governments‘ Responsiveness in Budget: 

Evidence from New Jersey, USA 

Yahong ZHANG  

Yuguo LIAO 

SPAA, Rutgers-Newark 

美国罗格斯大学纽瓦克分校 

yahongzh@rutgers.edu 

 

中国参与预算改革与绩效：焦作市的案例研究 

Performance and Participatory Budgeting Reforms 

in China --A Case Study of Jiaozuo City 

Alfred Tat-Kai HO 

Zaozao ZHAO 

Tao LANG 

University of Kansas 

美国堪萨斯大学 

alfredho@ku.edu 

 

泰国参与预算的实践与挑战三个小城镇的案例

研究 

Practices and Challenges of Participatory 

Budgeting in Thailand: A Case Study of Three 

Small Towns 

Weerasak 

KRUEATHEP 

Chulalongkorn University, Thailand 

泰国朱拉隆功大学 

weerasak.k@chula.ac.t

h 

 

 

4. 小组 3-4：信任与政府预算改革  （召集人：孙玉栋） 

Panel 3-4: Trust and Government Budget Reforms   (Convener: SUN Yudong) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

平衡预算与政治环境的策略：佛罗里达地方政府

的实践 

Tactics to Balance the Budget and Political 

Environment—Evidence from Florida‘s Local 

Governments 

David Hai GUO Florida International University 

佛罗里达国际大学 

haguo@fiu.edu 



 

38 
 

绩效预算能否有助于应对财政挑战？美国各州

的经验 

Can Performance Budgeting Come to 

the Aid of Fiscal Challenge?--The Tale of States in 

the U.S. 

Yi LU John Jay College of Criminal 

Justice, The City University of New 

York 

约翰·杰伊刑事司法学院，纽约城

市大学 

ylu@jjay.cuny.edu 

中国政府预算软约束分析 

A Study on Budget Soft Constraints of China’s 

Government 

孙玉栋 

SUN Yudong 

中国人民大学 

Renmin University of China 

ydsun@126.com 

 

5. 小组 3-5：经济危机、区域经济与政府信任  （召集人：王闻） 

Panel 3-5: Economic Crisis, Regional Economy and Government Trust (Convener: Wen WANG) 

论文题目 

Paper’s title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

信心重建的差异化激励：针对金融危机中的中国

区域政策的探索性评价 

Differentiated Incentive for Trust Re-building:  

An Explorative Evaluation of China‘s Regional 

Development Policy In and After the Global 

Financial Crisis 

喻锋 

YU Feng 

 

华南理工大学 

South China University of 

Technology 

longyf2000@sina.com 

反周期财政政政策及能力的再思考：大萧条下的

绩效表现 

Counter-cyclical Fiscal Policy and Capacity 

Revisited: Its Performance in the Great Recession 

Yilin HOU 

Wen WANG 

City University of Hong Kong 

香港城市大学公共和社会管理系 

wenwang@gmail.com 

 

经济发展与区域创新系统：中关村与班加罗尔之

间的比较 

Economic development and regional innovation 

system: a comparison between ZGC and Bangalore 

Jue WANG Nanyang Technology University 

南洋理工大学 

wangjue@ntu.edu.sg 
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专题四：信任与非营利组织 (共分 6 个小组，23 篇论文) 

TRACK 4: Trust and NPOs (6 Panels, 23 papers) 

负责人： 郭超、 娜拉  

Track Leaders: Chao GUO and NA La  

 

1. 小组 4-1： 信任与政府-社会关系（1）   （ 召集人：田凯） 

Panel 4-1: Trust and Government-Society Relationships (1)    (Convener: TIAN Kai) 

论文题目 

Paper Title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

政府与非营利组织的信任关系研究：一个社会

学理性选择理论视角的分析 

The Trust Relationship between Government and 

Nonprofit Organizations in China:A Sociological 

Rational Choice Perspective 

田凯 

TIAN Kai 

北京大学 

Peking University 

tiankai@pku.edu.cn 

中美民营化、服务契约和伙伴关系：公共信任

的含义 

Privatization, Contracting, and Partnering in the 

US and China and Implications for Public Trust 

Robert SHICK SPAA, Rutgers-Newark 

美国罗格斯大学纽瓦克分校 

rshick@newark.rutgers.

edu 
 

生于有趣的年代：英国的政府与非政府组织的

关系 

Living in interesting times - relationships between 

NGO‘s and government in the UK 

Alex MURDOCK Third Sector Research Centre, 

University of Birmingham; Centre 

of Government and Charity 

Management, London South Bank 

University 

英国伯明翰大学第三部门研究中

心；伦敦南岸大学政府与慈善管

理研究中心 

alex.murdock@lsbu.ac.

uk 
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走向批判性的实用主义：提升公共政策与行政

的实践 

Toward a Critical Pragmatism to Improve Public 

Policy and Administrative Practice 

Jong S. Jun 

全钟燮 

California State University 

加州州立大学 

jon.jun949@gmail.com 

 

2. 小组 4-2：信任与政府-社会关系（2）     （召集人：  张昕） 

Panel 4-2: Trust and Government-Society Relationships (2)   (Convener: ZHANG Xin) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

非营利组织与政府部门的信任机制研究 

The Trust Mechanism of NGO and Government 

宋锦洲  

SONG Jinzhou 

阮柏荣 

RUAN Bairong  

华东师范大学 

East China Normal University 

ruanbairong@163.com 

 

非政府组织参与政府公共服务购买过程的道德

风险研究：基于委托代理理论的分析框架 

A Study on Morality Risk in NGO Attendance in 

Government  Public Service Contract-Out 

Process: A Framework based on Principal-Agent 

Theory 

李春 

LI Chun 

首都师范大学管理学院 

School of Management, Capital 

Normal University 

lichun0893@126.com 

中国的公共产品：在三个产业中重建信任 

The Public Good in China: Building Trust in 

Three Sectors 

Quintus JETT SPAA, Rutgers-Newark 

罗格斯大学纽瓦克分校 

qjett@andromeda.rutger

s.edu 

 

中国教育领域的公私伙伴关系：基于互信的童

话 

The Emerging Public-Private Partnerships for 

Education in China:  

A Trust-Based Tale 

张昕 

ZHANG Xin 

中国人民大学 

Renmin University of China 

 

zhangxin1996@yahoo.c

om.cn 
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3. 小组 4-3：信任与非营利组织管理（1）     （召集人：娜拉） 

Panel 4-3: Trust and NGOs Management (1)  (Convener: NA La) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

基于 SWOT 分析视角的第三部门信用危机与化

解对策 

The Creditbility Crisis and Its Solutions of the 

Third Sector: A Study Based SWOT Analysis  

孙友祥 

SUN Youxiang 

湖北大学 

Hubei University 

syxsyx999@vip.sina.com 

 

NGO 行政化对公信力的影响及解决途径 

NGO‘s Bureaucratization and Its Impacts on 

NGO‘s Public Trust and Solutions 

李荣娟  

LI Rongjuan 

赵博 

ZHAO Bo 

湖北大学 

Hubei University 

hubeilrj@163.com 

 

制度嵌入，政府与非政府组织互动，以及中国

协同环境治理的发展 

Institutional Embeddedness, NGO-Government 

Interactions, and the Development of 

Collaborative Environmental Governance in 

China. 

Xueyong ZHAN The Hong Kong Polytechnic 

University 

香港理工大学 

Xueyong.Zhan@inet.pol

yu.edu.hk 

中国艾滋病防控领域政府与非营利组织合作模

式研究 

Study on Government and NGO Corporation 

Mode in Chinese AIDS Prevention and Control   

娜拉 

NA La 

邓涵涵 

DENG Hanhan 

中国人民大学 

Renmin University of China 

nala@mparuc.edu.cn 
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4. 小组 4-4：信任与非营利组织管理（2） （召集人：Lili WANG） 

Panel 4-4: Trust and NGOs Management (2)  (Convener: Lili WANG) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

信息公开视角下非政府组织失信惩戒机制研究 

A Research on Punishment on NGO‘s 

Promise-breaking from Information Publicity 

Perspective 

张冉 

ZHANG Ran 

华东师范大学 

East China University of Science 

and Technology 

alan_021@hotmail.com 

 

合作治理中的信任重建——基于青年志愿组织

的视角 

Trust Rebuilding in Collaborative Governance: A 

Study based on Youth Volunteers‘ Perspective 

简敏 

JIAN Min 

西南政法大学 

Southwest University of Political 

Science and Law  

673551933@qq.com 

 

加拿大的信任和移民志愿行为 

Trust and Immigrant Volunteering in Canada 

Lili WANG ASU-Lodestar Center for 

Philanthropy & Nonprofit 

Innovation School of Community 

Resources and Development 

Arizona State University 

美国亚利桑那州立大学 

Lili.Wang@asu.edu 

倡导性 NGO 在中国的工作方式研究——以绿

色和平组织在中国为例 

The Working Mechanism of Advocacy NGO in 

China—A Case Study Based on Green Peace in 

China 

刘伟 

LIU Wei 

中国人民大学 

Renmin University of China 

liuwei@mparuc.edu.cn 
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5. 小组 4-5：事业单位改革与公民参与（1）（ 召集人：李水金） 

Panel 4-5: Institution Reform and Citizen Participation (1)   (Convener: LI Shuijin) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

浅探网络时代政府与公民良性互动机制的构建 

A Study on Good Interaction Mechanism 

Construction between Government and Citizen in 

Cyberspace Era 

李水金 

LI Shuijin 

首都师范大学 

Capital Normal University  

sunny5180@163.com 

 

中国公益类事业单位的非营利组织化改革 

The Non-Profit Organization-based Reform of 

China‘s Public Interest Institutions 

辛传海 

XIN Chuanhai 

对外经济贸易大学 

University of International 

Business and Trade  

xinchbj@yahoo.com.cn 

 

达到 BBB 的慈善机构问责标准：慈善和捐赠问

责 

Meeting BBB Wise Giving Alliance Standards for 

Charity Accountability and Receiving Donations 

Greg CHEN School of Public Affairs, Baruch 

College, City University of New 

York 

美国纽约城市大学 

greg_chen@baruch.cuny.

edu 
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6. 小组 4-6：事业单位改革与公民参与（2） （召集人：安应民） 

Panel 4-6: Institution reform and citizen participation (2)   (Convener: AN Yingmin) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

论公民社会与政府信任关系的建构 

Trust Construction between Government and Civil 

Society  

安应民 

AN Yingmin 

海南大学 

Hainan University 

anymin@163.com 

 

中国公民的非传统政治参与——基于人际信任

与政治信任的实证研究 

Chinese Citizens‘ Non-traditional Political 

Participation: A Positive Study on Interpersonal 

Trust and Political Trust 

王思琦 

WANG Siqi 

西南交通大学 

Southwest Jiaotong University  

norsky@163.com 

 

推进公共政策―黑箱模式‖的转换——公民参与

时代公共政策模式的变革与重构 

Transforming ―Blackbox Model‖ in Public Policy 

Process: the Reform and Reconstruction of Public 

Policy Model in Citizens‘ Participation Era 

刘素仙 

LIU Suxian 

山西行政学院  

,Shan‘xi Academy of Governance 

liusuxian1115@163.com 

 

mailto:liusuxian1115@163.com
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专题五：信任与社会变革 (共分 5 个小组，19 篇论文)   

TRACK 5: Trust and Social Change (5 Panels, 19 papers) 

负责人： 张梦中、张磊  

Track Leaders: Mengzhong ZHANG and ZHANG Lei  

 

1. 小组 5-1：信任与地方治理        （召集人：杨宏山） 

Panel 5-1: Trust and Local Governance  (Convener: YANG Hongshan) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

制度理性、互惠增溢与城市可持续发展 

Urban Sustainable Development 

李帆 

LI Fan  

国务院发展研究中心 

Development Research Center of 

The State Council 

lifanlt@126.com 

都市圈地方政府整体性协作治理中的信任与沟

通机制研究 

The Study of Mechanism for Trust and 

Communication of Local Government in 

Metropolitan Area  

崔晶 

CUI Jing  

中央财经大学 

Central University of Finance and 

Economics  

jessaminecui@gmail.co

m   

外部责任评估与地方治理信任重建 

External Accountability Assessments and 

Rebuilding Trust of Local Governance 

杨宏山 

YANG Hongshan 

中国人民大学 

Renmin University of China 

yanghongshan@mparuc.

edu.cn 

 

mailto:jessaminecui@gmail.com
mailto:jessaminecui@gmail.com
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2. 小组 5-2：信任与市民自治            （ 召集人：王峰） 

Panel 5-2: Trust and Citizen Governance  (Convener: WANG Feng)  

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

中国业主委员会中参与导向的治理创新 

Participation-oriented governance innovation in 

China‘s Homeowner Associations 

王峰 

WANG Feng 

上海财经大学 

Shanghai University of Finance 

wang.feng@mail.shfue.ed

u.cn 

互联网空间能代表公共领域吗？基于对北京一

个在线网络社区论坛的研究 

Can cyber civic space resemble a public sphere?-- 

A study on an online forum of a neighborhood in 

Beijing 

Weijie WANG University of Southern California 

南加州大学 

weijiewa@usc.edu 

The influence of network structures on 

organizational effectiveness：A case of Chinese 

Homeowner Associations 

网络结构对组织绩效的影响：以中国业主委员会

为例 

Hui LI Sol Price School of Public Policy 

University of South California 

南加州大学公共政策学院 

lihui@usc.edu 

从互动到信任 

 

From Interaction to Trust 

陈幽泓 

CHEN Youhong 

郑扬 

ZHENG Yang 

中国人民大学 

Renmin University of China 

youhongc@gmail.com 

 

 

 

 



 

47 
 

3．小组 5-3：信任与社会和谐发展    （召集人： 张梦中） 

Panel 5-3: Trust and Community Development  (Convener: Mengzhong ZHANG) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

Explaining Citizens‘ Satisfaction with Public 

Service Quality in Chinese Cities 2011: The Role 

of Mayors 

2011 年中国城市公共服务质量与居民满意度：

市长的角色 

Tingjin LIN Nanyang Technological 

University 

南洋理工大学 

TJLin@ntu.edu.sg 

 

On Implementing Community Policing to 

Construct the Harmonious Society in China: A 

Case Study of Suzhou Model 

社区政策构建和谐社会：苏州模式案例分析 

Mengzhong ZHANG 

张梦中 

University of Maryland at College 

Park 

马里兰大学 

menzhong@yahoo.com 

 

 

A Mediating Effect of Racial Trust on Community 

Crime Rates 

种族信任对社区犯罪率的影响分析 

Cheon Geun CHOI 

Daejin KIM 

Hansung University, South Korea 

韩国韩城大学 

University of Seoul  

韩国首尔大学 

cheongeun.choi@gmail.co

m 

 

公共服务动机的证据以及公务员的工作满意度

研究 

Evidence of Public Service Motivation and Job 

Satisfaction of Public Employees 

Chunkui ZHU 

朱春奎 

Chen WU  

Min YAN 

Fudan University 

复旦大学 

ckzhu@fudan.edu.cn 
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4. 小组 5-4：信任与土地规划管理    （召集人：余华义） 

Panel 5-4: Trust and Land Use Management     (Convener: YU Huayi)  

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

土地制度创新实践中的信任重建——以成都城

乡统筹和广东“三旧”改造为例 

Rebuilding Trust in the Innovative Experiments of 

Land Management in Transitional China -- The 

case of Chengdu and Guangdong 

李昕 

LI Xin 

北京大学 

Peking University 

lilyinlee@gmail.com 

 

基于生态位适宜度模型的城乡建设用地增减挂

钩规划方法研究 

The planning method of linking the increase and 

decrease of the land for construction use in both 

urban and rural areas based on niche fitness model 

程龙 

董捷 

CHENG Long 

DONG jie 

华中农业大学 

Huazhong Agricultural University  

victorcheng1119@gmail.c

om 

转型时期中国土地政策协作调控机制设计 

Land Policy Macro-Control Cooperative 

Mechanism Design in China's Transition Period 

叶剑平 

YE Jianping 

田晨光 

TIAN Chenguang 

中国人民大学 

Renmin University of China 

yejianping@mparuc.edu.c

n 

典型城市房价收入比实证研究——基于购房分

期还款模型 

An Empirical Study of the 

Housing-price-to-income Ratio of some Typical 

Cities on the Basis of Purchase Installment 

Payment Model 

谭峻 

TAN Jun 

万玮璐 

WAN Weilu 

赵岩 

ZHAO Yan  

中国人民大学 

Renmin University of China 

tanjun@mparuc.edu.cn 

 

 

mailto:lilyinlee@gmail.com
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5. 小组 5-5：  信任与城市化管理  （召集人：叶裕民） 

Panel 5-5: Trust and Urbanization Management (Convener: YE Yumin) 

论文题目 

Paper title 

作者 

Author 

单位 

Institution 

联系方式 

Contact information 

长三角区域经济一体化的源流、动力机制与价值

目标 

Origin, Dynamics and Value of Economic  

Integration in Yangtze River Delta Region 

陈建军 

CHEN Jianjun  

浙江大学 

Zhejiang University 

hzcjjun@126.com  

“城中村”改造的空间溢出效应及其对治理模

式的启示 

The Spatial Spillover Effect of the Transformation 

of Urban Village and its Implication on Governing 

张英杰 

ZHANG Yingjie  

郑思齐 

ZHENG Siqi 

清华大学 

HTsinghua University 

zhang-yj06@mails.tsinghu

a.edu.cn 

信任与公共政策——成都市以―六个一体化‖推

进城乡教育均发展的实践探索 

Trust and Public Policy: the case study of Urban 

Rural Educational Equalization in  Chengdu  

赵汝周 

ZHAO Ruzhou  

成都行政学院 

Chengdu Institute of Public 

Administration 

cddx999@163.com  

基于新制度主义的成都统筹城乡发展农村建设

用地流转的实证分析 

Revive the dead Capitals through Land 

Development Right Transfer: a Case Study of 

Chengdu 

张磊 

ZHANG Lei  

中国人民大学 

Renmin University of China 

zhanglei@mparuc.edu.cn  

 

mailto:hzcjjun@126.com
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后勤事项提示 

 用餐 

日期 餐 时间 地点 备注 

6 月 4 日 自助招待宴 18:00-19:30 友谊宾馆友谊宫自助餐厅 

请携带代表证用

餐, 自助餐厅一直

开放到 21:00 

 

6 月 5 日 

自助早餐 7:00-8:10 友谊宾馆友谊宫自助餐厅 请携带房卡用餐 

自助午餐 12:45-13:50 
人民大学中区食堂三层汇贤

食府 
请携带餐券用餐 

大会晚宴 18:00 友谊宾馆友谊宫聚和园  

 

 

6 月 6 日 

自助早餐 7:00-8:10 友谊宾馆友谊宫自助餐厅 请携带房卡用餐 

自助午餐 12:10-13:50 
人民大学中区食堂三层汇贤

食府 
请携带餐券用餐 

自助晚餐 17:30-18:20 
人民大学中区食堂三层汇贤

食府 
请携带餐券用餐 

 

 大巴车安排 

日期 上车时间 上车地点 备注 

 

6 月 5 日 

8:20 友谊宾馆友谊宫门口 酒店-逸夫会议中心 

17:10 人民大学逸夫会议中心门口 逸夫会议中心-酒店 

 

6 月 6 日 

8:20 友谊宾馆友谊宫门口 酒店-逸夫会议中心 

18:30 人民大学逸夫会议中心门口 逸夫会议中心-酒店 

 

 其他 

1. 请您在 12 点以前到前台办理离店手续 

2. 会务组房间: 40132 

3. 会务组联系人: 

麦秋林(外方学者, 13671252705) 吴姗姗(中方学者, 18201300966) 
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REMINDERS FOR LOGISTIC ARRANGEMENTS 
 

 MEAL  

 

DATE MEAL TIME PLACE NOTE 

June 4 Welcome Buffet 18:00-19:30 
Coffee Shop(Bar) 

Friendship Palace 

With participant 

tag, available until 

21:00 

 

 

June 5 

Breakfast 7:00-8:10 
Coffee Shop(Bar) 

Friendship Palace 
With room card 

Lunch 12:45-13:50 
Hui Xian Shi Fu 

Restaurant 
With coupon 

Banquet 18:00 
Juheyuan Restaurant,  

Friendship Palace 
 

 

 

June 6 

Breakfast 7:00-8:10 
Coffee Shop(Bar) 

Friendship Palace 
With room card 

Lunch 12:10-13:50 
Hui Xian Shi Fu 

Restaurant 
With coupon 

Dinner 17:30-18:20 
Hui Xian Shi Fu 

Restaurant 
With coupon 

 

 

 BUS 

 

DATE TIME PLACE NOTE 

 

June 5 

8:20 In front of Friendship Palace Hotel to YCC 

17:10 In front of YCC YCC to Hotel 

 

June 6 

8:20 In front of Friendship Palace Hotel to YCC 

18:30 In front of YCC YCC to Hotel 

*YCC: Yifu Conference Center, Renmin University of China 

*No service for sending participants to airport. Please arrange the transportation by your 

own. 

  

 

 Others 

1. Please check out upon your departure 

2. Logistic Service Group: Room 40132 

3. Contact person:  

For foreign participants: Ms. Qiulin MAI (13671252705)  

For Chinese participants: Ms. Shanshan WU(18201300966) 
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http://www.bjfriendshiphotel.com/Article/UploadFiles/200901/2009011004322967.jpg
http://www.bjfriendshiphotel.com/Article/UploadFiles/200901/2009011004322967.jpg
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